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Trivsel Leeringsmiljg Frafald
Indikator, samt andel af eleverne som er helt eller delvist enige i, at de er glade for at ga i Indikator (uddannelsesstatistik) samt indextal (Aspekt)- .
skole- 2025/2026 2025/2026 Andel af elever der afbrgd uddannelsen det fgrste ar 2024/2025
NVG Hhx 4,1 (uddannelsesstatistik) 3,4 (uddannelsesstatistik) 8,2% (uddannelsesstatistik)
85% (andel positiv, Aspekt) 60 (Aspekt) 7,7% (interne data aug-juni)
Landsgennem 4,0 (uddannelsesstatistik) 3,4 (uddannelsesstatistik) o .
snit Hhx 80% (andel positiv, Aspekt) 61 (Aspekt) 9,7% (uddannelsesstatistik)
Trivsel og positiv faglig udvikling hanger taet sammen, og det er fortsat vores Resultaterne viser en positiv udvikling i elevernes Resultaterne viser en positiv udvikling i frafaldet blandt 1.g-elever.
overordnede oplevelse, at langt stgrstedelen af vores elever trives og er glade for at gd pa | vurdering af leeringsmiljget. Indikatoren i Andelen af elever, der afbryder uddannelsen det fgrste ar, er faldet fra
NVG. Resultaterne viser en positiv udvikling i forhold til sidste ar, idet andelen af elever, Uddannelsesstatistik er steget fra 3,3 til 3,4, og 10,2 % (2023/2024) til 8,2 % (2024/2025) i Uddannelsesstatistik, og fra
der er helt eller delvist enige i, at de er glade for at ga i skole, er steget fra 76 % til 85 %. indextallet i Aspekt er steget fra 58 til 60. Vi ser derfor 10,9 % til 7,7 % i interne data. Samlet set er der sdledes tale om et
Samtidig er indikatoren for trivsel steget fra 3,9 til 4,1. tegn pa, at de indsatser, der er igangsat for at styrke tydeligt fald i frafaldet, hvilket peger pa, at skolens indsatser omkring
Resultaterne bekraefter, at skolens fortsatte fokus pa fallesskab, relationer og elevtrivsel underwsnmgskya?lltet, leeringsmiljg og klasserumskultur introforlgb, trivsel og fastholdelse har haft en positiv effekt.
har en positiv effekt. Vi ser saerligt veerdien af de mange sociale og faglige aktiviteter, der har haft en positiv effekt. Vivurderer samtidig, at et frafald pa 7,7-8,2 % fortsat er et
understgtter elevernes tilknytning til klassen og skolen som helhed. Samtidig viser Samtidig er resultaterne fortsat ikke pa et niveau, som opmaerksomhedspunkt. En mindre gruppe elever falder stadig fra i
resultaterne, at der fortsat er en gruppe elever, som ikke oplever samme grad af trivsel, lever op til vores egne ambitioner. Vi straeber efter en Igbet af det fgrste skolear, hvilket indikerer, at overgangen til
og som kraever vores opmarksomhed. placering, der er hgjere end landsgennemsnittet, som er | gymnasiet fortsat er en sarbar fase for nogle elever. Det understreger
Refleksion Vi vil derfor fortsat prioritere arbejdet med staerke klassefzllesskaber, tydelig pa index 61. Pa NVG gnsker vi at tilbyde et lzeringsmiljg, behovet for fortsat fokus pa bade faglig og social integration i

klasseledelse og gode relationer mellem elever og undervisere. Trivsel er ikke alene et
spgrgsmal om sociale aktiviteter, men ogsa om elevernes oplevelse af mening, tryghed og
faglig stgtte i hverdagen.

Erfaringerne fra de seneste ar viser, at en malrettet indsats i forbindelse med skolestart
har stor betydning for elevernes trivsel og oplevelse af faellesskab. Szerligt
introduktionsforlgb, sociale aktiviteter og den Igbende indsats for at styrke
klassefeellesskaberne har vist sig veerdifulde.

| indevaerende ar har vi erfaret, at trivselsarbejdet i hgjere grad skal omfatte alle argange.
Derfor har vi skeerpet opmaerksomheden pa eleverne i 2.g og 3.g, som ogsa har behov for
faellesskabsskabende aktiviteter og stgtte gennem skolearet.

hvor eleverne oplever hgj faglig kvalitet, tydelig
progression og undervisning, der motiverer dem til at
laere mere. Derfor ser vi den positive udvikling som et
skridt i den rigtige retning, men ikke som et mal i sig selv.

Vi haefter os fortsat ved, at nogle elever oplever, at de
ikke i tilstraekkelig grad kan omsaette den faglige
feedback til konkret lzering, og at de efterspgrger mere
faglig stgtte. Derudover viser elevbesvarelserne fortsat,
at motivation, elevinddragelse og variation i
undervisningen er omrader, som kraever vedvarende
opmarksomhed.

begyndelsen af uddannelsen.

Erfaringer fra tidligere ar viser, at en tidlig og systematisk indsats i 1.g
har stor betydning for fastholdelse. Szerligt et styrket introforlgb,
mentor- og tutorordninger samt et teet fokus pa klassefeellesskaber har
vist sig at reducere risikoen for frafald.

Derudover har vi arbejdet pa at skabe et attraktivt uddannelsesudbud,
og vi oplever at langt flere elever gnske at skifte til NVG. Vi glaeder os
over, at | kommende skoledr 2026/2027 er vores fgrste ar, hvor vi
optager 12 1g klasser som alle har os som 1. prioritet.

Beskrivelse af
indsats

Pa baggrund af de positive trivselsresultater og vores erfaringer fra tidligere ar fortsaetter
og styrker vi arbejdet med at skabe staerke faellesskaber og gode relationer mellem elever
og undervisere.

| skoledret 2026-2027 vil vi have seerligt fokus pa:

. styrket trivselsindsats i alle argange med szerligt fokus pa 2.g og 3.g - herunder
nyt initiativ — roregatta

. udvikling af sociale studieplaner i klasseteams

. styrket leerersamarbejde om trivsel, relationer og undervisningsmiljg

. flere sociale aktiviteter og feellesskabsskabende arrangementer pa tveers af
argange

Vi fortsaetter samtidig indsatsen med:
. professionel teambuilding i 1.g
3 et styrket introforlgb gennem hele 1.g
. mentor- og tutorordninger
. feellesskabsambassadgrer og elevdrevne trivselsinitiativer
3 idreetsdage, fredagscaféer og gvrige sociale arrangementer
3 fokus pa positiv klasserumskultur, respektfuld omgangstone og inkluderende
feellesskaber.

For at styrke laeringsmiljget vil vi i det kommende
skolear have sarligt fokus pa:

3 koncept for lzerernes praksis i forhold til
feedback og faglig hjeelp udvikles i vores
paedagogiske udsyn, hvor der er fokus pa
gymnasieleereren anno 2026

3 at styrke det paedagogiske samarbejde i
faggrupper og klasseteams om
undervisningskvalitet og elevudbytte

3 at ledelsen fglger undervisningen teaet og
understgtter den paedagogiske udvikling
gennem dialog, sparring og opfglgning.

3 En ny tilgang til undervisningsevalueringen,
der Igfter refleksionen hos vores undervisere

Malet er at gge elevernes oplevelse af motivation, faglig
stgtte og mulighed for at udvikle sig fagligt

Pa baggrund af udviklingen i frafald vil vi i det kommende skolear
styrke indsatsen for fastholdelse szerligt i 1.g, hvor overgangen til
gymnasiet fortsat er en kritisk fase.

Vi vil derfor arbejde med fglgende konkrete tiltag:

3 et styrket og mere sammenhangende introforlgb i 1.g med
fokus pa feellesskab, faglig tryghed og tydelige
forventninger

3 Etablering af vejledningscenter der Igfter og sikrer bedre
kvalitet

3 taettere team-samarbejde (undervisere og vejledere) om
opsporing og opfglgning pa elever i risiko for frafald

3 faste og hyppigere klassemgder med systematisk drgftelse
af fraveer, trivsel og faglig deltagelse

Indsatsen har samtidig et klart dobbelt sigte: at styrke fastholdelsen af
de elever, der har forudsaetningerne for at gennemfgre, og samtidig
sikre en tydelig forventningsafstemning om, at NVG er et
studieforberedende miljg med krav til bade faglig og social deltagelse.




Opfalgning

Vi vil fortsat anvende resultater fra ETU, Mini-ETU og Ungeprofilundersggelsen til at fglge
udviklingen i elevernes trivsel, tilhgrsforhold og mentale sundhed.

Indsats og resultater evalueres Ipbende qua paedagogiske drgftelser i klasseteams,
padagogiske udvalg, elevorganer og ledelse. Resultaterne analyseres med henblik pa at
identificere bade styrker og udviklingsomrader, hvorefter der ivaerksaettes relevante
justeringer og nye initiativer.

Der afrapporteres kvartalsvist til bestyrelsen.

Vi vil fglge udviklingen i ETU’s leeringsmiljgkategori med
saerligt fokus pa indikatorerne for feedback og faglig
hjeelp. Disse data danner det overordnede grundlag for
vurdering af, om indsatsen har den gnskede effekt for
elevernes oplevelse af laeringsmiljget.

Derudover suppleres ETU-data med mere praksisnzere
datakilder:
3 observationer fra skolevandringer
3 kvalitative input fra klasseteams, elevdialoger
3 Undervisningsevalueringer
Der afrapporteres kvartalsvist til bestyrelsen

Vi vil fglge udviklingen i frafald gennem bade interne og eksterne
datakilder. Centralt star skolens egne registreringer af udmeldelser og
data om hjulpet eller uhjulpet frafald, samt den arlige
uddannelsesstatistik for frafald i 1.g.
Derudover anvendes:
3 fravaersdata og mgdestabilitet som tidlige indikatorer pa
frafaldsrisiko
3 data fra kontaktlaerere og klasseteams om elever i
bekymringszoner
3 registreringer fra vejledningscenteret (studievejledning, SPS
og lesevejledning)
3 systematisk opsamling fra klassemgder, hvor elever i risiko
for frafald drgftes
3 elevsamtaler og lgbende trivselsopfglgning i 1.g
Der afrapporteres kvartalsvist til bestyrelsen

Operationelle
kvalitetsmal

89% - over landsgennemsnittet

Over landsgennemsnittet i ETU

Uhjulpet frafald- 2%
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Eksamensresultater
Karaktergennemsnit ved studentereksamen 2024/2025

Sociogkonomisk reference
Det forventede gennemsnit for elever med samme baggrund-

Overgang til videregdende uddannelse
Er i gang med videregaende uddannelse to ar efter studentereksamen

2024/2025 -2021/2022
NVG Hhx 6,8 6,7 (+0,1 — pa niveau) 49,7% (uddannelsesstatistik)

Landsgennemsnit Hhx 6,9 - 46,2% (uddannelsesstatistik)
NVG ligger i 2024/2025 med et gennemsnit pa 6,8 i HHX, lige under | Overordnet set er vi pa NVG tilfredse med, at vi er pa niveau ift Andelen af NVG-elever, der er i gang med en videregaende uddannelse to ar
landsgennemsnittet pa 6,9. Forskellen er lille, men den peger stadig | Igfteevne. efter deres studentereksamen, er faldet fra 53,4 % i 2020/2021 til 49,7 % i
i den forkerte retning ift vores malszatning. 2021/2022. Pa trods af tilbagegangen ligger NVG fortsat over

Vi kan konstatere, at vi har 4 fag, der leverer darligere end landsgennemsnittet, som i samme periode faldt fra 49,5 % til 46,2 %.
Det kan ikke betegnes som et darligt resultat, men det er heller ikke | forventet. Det geelder skriftlig A@ A og I@) A samt skriftlig Vg B og
et tilfredsstillende ambitionsniveau. Nar vi ligger p& niveau med mundtlig V@ A. Resultaterne peger pa, at NVG fortsat understgtter overgangen til
feks landsgennemsnittet — og endda lidt under — betyder det, at vi ikke videregaende uddannelse pa et niveau over gennemsnittet, men at
Refleksion

for alvor lgfter eleverne bedre end gennemsnittet nationalt.

Samtidig er afstanden sa lille, at den bgr ses som et klart potentiale.
Med malrettet fokus pa undervisningskvalitet, forventninger og
elevindsats burde det vaere realistisk at vende et marginalt
efterslaeb til et lille forspring.

Herudover bemaerker vi, at flere fag som finansiering, erhvervsjura,
I@ B, tysk B og skriftlig V@ A er udfordret.

Vi ser en positiv Ipfteevne hos fag som erhvervscase, historie og
informatik

udviklingen ber fglges for at afdaekke arsagerne til det generelle fald. En
tendens kunne veere at flere elever efter endt studenteruddannelse tager flere
sabbatar.

Beskrivelse af indsats

Indsatsen i det kommende ar har et skaerpet fokus pa at Igfte
elevernes skriftlige kompetencer, saerligt efter Al er blevet en del af
elevernes hverdag. Det kraever, at vi arbejder mere systematisk med
vores feedback- og evalueringspraksis, som bliver en del af arbejdet
i vores paedagogiske udsyn og saerligt vores faggrupper.

Som et led i dette styrkes arbejdet med skriftlighed gennem gget
stilladsering. Der skal vaere mere fokus pa procesorienterede forlgb
og for alle elever vil de hvert ar pa studiet mgde skriftligheds- og
skrivedage i fag med FT.

Der implementeres desuden en felles stilladserings- og
feedbackmodel baseret p& FBR—UNDER—EFTER, som skal sikre en
mere ensartet og udviklende evalueringspraksis.

Skriftlig A@ A og I@ A samt skriftlig V@ B og mundtlig V@ A leverer
en plan for forbedret Igfteevne af de svageste elever pa NVG

@get fokus pa stilladsering, synlige mal og progression i
undervisningen

Langt stgrre fokus pa skriftlighedsdidaktik og elevernes
skriveproces

@get fokus pa traeeningsrum og praestationsrum

Vi viderefgrer og konsoliderer det steerke samarbejde med Studievalg
Kgbenhavn og udvider samtidig vores strategiske partnerskaber med IT-
Universitetet, CBS, KU, DTU.

Malet er at styrke overgangen mellem gymnasiale uddannelser og
videregaende uddannelser gennem teettere faglig integration og gget
vidensdeling.

Samarbejdet med Institut for Fremtidsforskning udbygges med henblik pa at
integrere viden om fremtidstendenser, teknologiudvikling og
kompetencebehov i undervisningen, sa eleverne bliver bedre rustet til bade
videregaende uddannelser og fremtidens arbejdsmarked.

NVG viderefgrer desuden det vaerdifulde samarbejde med Advisory Boardet,
som i sin radgivende funktion bidrager strategisk til at udvikle skolens
uddannelser og ruste eleverne til videregaende uddannelse samt et dynamisk
og foranderligt arbejdsmarked.

Opfglgning

Vi fglger op pa indsatsen pa obligatoriske faggruppemgder. Alle
faggrupper fodres med relevant data. Data skal her synligggre,
hvorvidt de faglige udfordringer og indsatser har en effekt

Data indhentes b.la. fra
. progression i standpunktskarakterer
. diskrepans mellem arskarakterer og eksamensresultater
. Mini-ETU
. Uddannelsesstatistik

Indikatorer gennemgas kvartalsvist og der afrapporteres til
bestyrelsen herpa.

Vi fglger op pa indsatsen pa

faggruppemgder i Ipbet af kommende skolear. Alle faggrupper
fodres med relevant data. Data skal synligggre, hvorvidt de faglige
udfordringer og indsatser har en effekt

Data indhentes bla fra

-progression i standpunktskarakterer

-diskrepans mellem arskarakterer og eksamensresultater
-Mini-ETU

-Uddannelsesstistik

Herudover er vi lpbende taet pa de undervisere, hvis fag er seerligt

udfordret
Afrapporteres arligt til bestyrelsen via Management Notat.

Gennem den Igbende dialog og samarbejdet med de videregaende
uddannelsesinstitutioner og Advisory Boardet sikrer vi, at uddannelsen
udvikles og malrettes, sa den understgtter elevernes overgang til og valg af
videregaende uddannelse.

Afrapporteres arligt til bestyrelsen via Management Notat.

Operationelle kvalitetsmal

7,1

Signifikant positiv Igfteevne i alle fag

75 %




